Der Stage fiir Grundschul- und Sekundarschullehrer wird auf maximal
zwei Jahre beschrankt. Die Krise um den Lehrernachwuchs reicht tiefer

ercle vicieux

Ines Kurschat

Die Meldung freut nicht nur die Lehrer und lhl’\“ Be
rufsvertretungen: Am vergangenen Freitag hief der
Regierungsrat den zwischen Lehrergewerkschaften
und Erziehungsminister Claude Meisch (DP) aus
gehandelten Kompromiss gut, der zentrale Elemente
der Reform des Beamtenstatuts bei den Lehrern zu
riicknehmen wird. Wie bei den Grundschullehrern
wird das berufsbegleitende Praktikum (Stage) bei
den Sekundarschullehrern kilnftig maximal zwel
Jahre, also sechs Trimester, dauern. Im ersten Jahr
steht ihnen ein personlicher Berater zur Seite; dar
auf folgt eine Vertiefungsphase Anwirter[nnen fur
das Lehramt mit Berufserfahrung konnen sich die
se anrechnen lassen und so die Dauer des Stage auf
ein Jahr verkiirzen. Parallel wird die Kirzung der
Anfangsgehalter fiir Beamten, die umstrittene 80 '31:
90 Regelung, zuriickgenommen. Damit lést die DF
LSAP-Griine-Regierung ¢in Wahlversprechen ein.

Entsprechend begriifite Patrick Arendt die h.u\. hei
dung gegeniiber RTL-Radio Létzebuerg. .Es wire
besser gewesen, Herr Meisch hitte von Anfang an
auf uns gehort”, so ein sichtlich zufriedener SEW
der nicht nur eine Kiirzung der Dauer an

Prasident, ¢

mahnte, sondern einen . sinnvollen Stage® verlangte.
Das berufsbegleitende Praktikum war neben den
reduzierten Anfangsgehaltern der grofite Zankapfel
der Reform des Be istatuts, die von der CSV
LSAP 2011

Griin umgesetzt werden musste

beschlossen wurde, aber von Blau-Rot

Déja-vu im Stage

Zum Stage im Sekundarunterricht drang nicht so viel
Kritik nach auffen, der SEW hatte vor

urspringlich auf drei Jahre angesetzten neuen Stage

gegen den

in der Grundschule gewettert mit der Begriindung,
Kursinhalte seien redundant und die Verschlechte-
rungen spitzten die Personalnot zu. Dass angehende
Lehrer trotz bereits erfolgreich abgeschlossenem Stu-
dium wihrend des Stage noch zusitzliche Priifungen
ablegen sollten, die im Falle eines Scheitern ein Ende
der Beamtenkarriere hatten bedeuten kdnnen, sorgte
fiir besondere Unruhe und Empérung. Von 181 Sta-
giaires jenes ersten Stage-Jahrgangs bestanden vier
die Prifung nicht.

Ob es stimmt, dass sich viele Kursinhalte iiberschnei-
den und fiir die Praxis nicht relevant genug sind, ist
unkdar. Belastbare Umfragen gibt es nicht. Minister
Meisch hatte mehrfach betont, zuletzt im Gesprach
mit dem Land diese Woche, der Stage mache nur
Sinn, .wenn er einen Mehrwert zur Grundausbil-
dung bringt" Die Verantwortlichen betonen, vie-
le Teilnehmende begriifiten die berufsbegleitende
Unterstiitzung und bewerteten sie als hilfreich. Ei-
gentlich war das ohnehin der Leitgedanke: Das In-
stitut de formation de 1'éducation nationale (Ifen)
in Walferdingen hatte den Grundschullehrer-Stage
mit Lehrern aus der Praxis und Dozenten der Uni
so konzipiert, dass Elemente aus dem Studium und
Beispiele aus der Praxis vertieft werden sollten. Dafiir
standen und stehen erfahrene Berater den angehen-
den Lehrern zur Seite. Hospitationen in den Schulen
und Peer-Gespriche mit Kolleginnen sollten zum
Austausch und zur Reflexion iiber Best practices die-
nen. Zudem wurden die Teilnehmenden regelmiRig
zur Qualitat der Kurse befragt und Inhalte und An-
gebot gegebenenfalls angepasst. ,Wenn wir aber kein
Feedback bekommen, kénnen wir auch keine Ande-
rungen vornehmen’, sagt Ifen-Leiter Camille Peping.

Offen fiir Feedback

Fragt sich, wie das neue Kursangebot aussehen
wird. Denn stundenmagig verandert sich fiir die
Stagiaires ohne Berufserfahrung nicht viel: Ins-
gesamt sind bei zwei Jahren Stage weiterhin 108
Kursstunden vorgesehen; Junglehrer sollen im
zweiten Jahr in der Période dapprofondissement
stirker als bisher cigene Schwerpunkte setzen
kénnen. Die Gefahr einer sinkenden Quali
tit durch einen Zwei-Jahres Stage siecht Meisch
nicht: Die Prinzipien seien dieselben, nur kénn
ten die Wﬂmrbtldungungcho[c nun , individu
alisierter und im Dialog" zugeschnitten werden.

Doch die gewerkschafiliche Kritik geht diber den
Stage hinaus. Schon deshalb ist es unwahrschein
lich, dass mit dem jetzt gefundenen Kompromiss
Ruhe einkehren wird. Der Bricf einer Lehrerin mit

der Oberschrift Ech packe mii Beruff net m'm'..
den das SEW auf seiner Webseite \'\‘rhlh‘ul]{« v‘lt‘
beschreibt den Frust, der sich bei ihr und ‘Lul ||

glnnen durch Belastungen in Folge der Grund

schulreform 2009 angestaut habe, durch neue Auf

gaben wie Differenzierung und Inklusion, durch
eine ,Beweis- und Handlungspflicht”, die sich in
Form einer niibertricbenen Biirokratie™ und mehr
Kontrollen durch die regionalen Direktionen aus

driicke. Der Brief beschreibt Seiten des Berufs, die
in der Offentlichkeit weniger thematisiert werden,
wo Polemiken um Privilegien, wie lange Schulferi

en und ein hohes Gehalt, dominieren

Allerdings bleibt auch hier unklar, wie verbreitet

rio ist, ob es

das darin beschriebene Burnout-5z
sich um wenige krasse Fille handelt oder um eine

und was dagegen zu tun

allgemeine Stimmung

sei, wenn sich Lehrer ,desillusionie: uriickzie

hen oder ,aus der Klasse flichten®, Es gibt, wie die

und Wohlbefinden

Burnout

Autorin anmerkt

nals keine Daten eine solche

des Lehrpers

Analyse zu den beruflichen Qualifikationen, den

Arbeitsbedingungen und der Belastung hatten sich

die Gewerkschaften stets ge

Dafiir dass der Druck in der offentliche Schulen zu
nimmt, sprechen die Schijlerzahlen, die sowohl in
Grund- als auch in Sekundarschulen steigen Der
Lehrermangel ist unstrittig. Er ist auch nicht erst seit
zwei Jahre ausgebrochen, wie manche meinen, son-
dern hat sich iiber die Zeit kontinulerlich aufgebaut,
weil die Schilerbevilkerung schneller gewachsen ist,
als der Staat Lehrer ausbilden und einstellen konnte.

Mehr Schiiler, weniger Lehrer

Durch die Krise 2017 wurde lediglich deutlich, dass
in manchen Schulen dje Personaldecke so diinn
geworden war, dass Forderkurse nicht stattfinden
konnten und der regulire Unterricht in Gefahr
schien. Mit einem Kraftakt wurden Reserven mo-
bilisiert. Dadurch gelang es dem Ministerium die
akuten Personalnot ohne Stundenausfall zu bewal-
tigen, aber die strukturellen Ursachen dahinter blie
ben bestehen, wie beispielsweise die star ke Femini
sierung in den Grundschulen, die ihren Preis hat
Angehende Mitter, und zunchmend Viter, wech
seln haufig auf Teilzeit, um Beruf und Familie besser
zu vereinbaren. Auflerdem reicht die Zahl der Lehr-
krafte, die die Uni am Ende des Studiums mit einem
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Lehramts-Diplom verlassen, bei weitem nicht aus.
Die Gewerkschaften warnen seit Jahren vor dieser
schwelenden Personalkrise. Mit der Reform des
Beamtenstatuts wurde die Tonlage schirfer: Der
Beruf des Lehrers werde durch die zunehmenden
Belastungen unattraktiv, der neue Stage, Kontrollen
durch verpflichtende Mitarbeitergespriche und das
schlechtere Gehalt fiir Berufsanfingerinnen fiihr
ten dazu, dass sich immer weniger fiir das Lehramt

interessierten, hief es seitens der Gewerkschaften

Doch die Ursachen sind komplexer und weniger
eindeutig. Einen Effekt auf den Lehrer-Nachwuchs
hatten und haben die Zulassungsbedingungen zum
Lehramtsstudium, wie das Luxemburger Wort kiirz

lich nachzeichnete, Sie wurden im Laufe der Jahre
mehrfach geiindert. Fiir das Bachelor-Studium muss

ten BewerberInnen in der Vergangenheit ein Zulas

sungsexamen in den drei Landessprachen und seit
201172012 auch in Mathematik und Naturwissen
schaften bestehen. Die Uni begrenzte damals den Zu
gang auf maximal 100 Studienanfinger. Das Zulas
sungsexamen wurde von einem einfachen Concours
in ein Examen-concours umgewandelt, eine Hiirde

an der viele StudienbewerberInnen scheiterten. Zah

Wenn Lehrer, die Sprachen vermitteln sollen, sie selbst nicht fehlerfrei beherrschen, wird es brenzelig

Ist der Generalist in der
Grundschullehreraus-
bildung noch haltbar?
Wenn selbst angehende
Lehrerinnen und Lehrer
an den Sprach-
anforderungen
scheitern?

len der Uni Luxemburg, die das Wort verdffentlich
te, zeigen, dass die Anzahl der Einschreibungen im
Studiengang  Erziehungswissenschaften zwischen
2009/10 von 136, die direkt zugelassen wurden, auf
86 im Jahr 2012/13 sank. Das waren auf einen Schlag
50 weniger Lehramtsstudierende als im Jahr zuvor.
Weder das von der Uni gesteckte Ziel der hundert
Einschreibungen geschweige der vom Unterrichts-
ministerium im Rahmen aufwandiger Projektionen
berechnete Lehrerbedarf von tiber 200 wurden also
erreicht. Es war 2014, als die Durchfallquote iiber
60 Prozent betrug, dass Meisch die Notbremse zog
und ankiindigte, den Examen-Concours 2016 ab-
zuschaffen und durch einen einfachen ersetzen.
»Es kann nicht sein, dass die Uni nur 60 Bewerber
zuldsst, wenn wir 250 neue Lehrer branchen’, kom-
mentiert Claude Meisch das Auseinanderklaffen zwi-
schen Angebot und Nachfrage gegeniiber dem Land.
Die Uni lockerte die Zulassungsbedingungen 2014,
als Bewerberlnnen mit Schwichen in Franzésisch
dem das Stad s usge
setzt, sie arbeiteten die Defizite wahrend des vier-
jahrigen Studiums auf. Im Herbst 2018, angesichts
haltend zu niedriger Bewerberzahlen, wurden die

Addi, Generalist?

Es sind also mindestens zwei Entwicklungen, die
es unwahrscheinlich machen, dass die Personalkri-
se im Grundschuh schnell behoben werden
kann. G am Bedarf schreiben sich zu we-
nige I in ein Leh ein, ein
Trend, der nicht auf Luxemburg begrenzt, sondern
EU-weit zu beobachten sei, betont Meisch. Zugleich
erfiillen Interessenten aber immer hanfiger nicht die
Bedingungen, um zum Lek FE el

zu werden. Nicht nur Schiller, sondern auch ange-
hende Lehrer kimpfen also mit den Anforderungen
der Mehrsprachigkeit. Das deckt sich Gbrigens mit
Berichten aus den Schulen: Eltern, deren Kinder die
offentliche Schule besuchen, beklagen, dass ihr Kind
mit Aufsitzen nachhause kommen, die offensicht-
lich von der Lehrkraft fehlerhaft korrigiert wurden.
Diejenigen, die korrektes Franzdsisch oder Deutsch
beibringen sollen, scheinen also in Rechtschreibung
und Gi ik selbst nicht sattelfest zu sein. Anf
wie viele Lehrkrifte trifft das wohl zu?
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Das Wort schlussfolgert angesichts der Defizite, der
Generalist in der Grundschule, der alle Altersstufen
und Facher abdeckt, sei .vom Aussterben bedroht”,
und fordert die Politik auf, mit einer Reform der
Lehrerausbildung .nicht mehr allzu lange™ zu war-
ten. Die Frage, die bisher niemand beantwortet hat,
ist: Wie sollte diese aussehen? Minister Meisch warnt
davor, die Generalistenansbildung zu schnell infra-
ge zu stellen: .Das wiirde bedeuten, dass Kinder in
der Grundschule kiinftig 6fters den Lehrer wechseln
milssten.” Andererseits Unterrichten Lehrer Spra-
chen, chne sie selbst fehlerfrei zu beherrschen, darf
sich niemand wundern, wenn auch die Schiller trotz
vieler Stunden Franzésisch Sprachdefizite aufw
Ausbildungsanspruchs ist offensichtlich nicht nur an
den Schillerieistungen festzumachen. Die Sprachen-
debatte hat sich noch lange nicht erledigt




